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Аннотация. В статье рассматриваются особенности организации педагогического 

эксперимента по оценке валидности результатов в контексте формирования профессио-
нальных качеств и вариативного мышления будущих учителей в системе «вуз-школа». Ос-
новное внимание уделяется методам и технологиям, применяемым для проведения педаго-
гического эксперимента, а также обработке данных социологических исследований в вузов-
ской и школьной системах образования. Автором предложена логика подбора компонентов, 
характеризующих реализацию программных целей обучения, с акцентом на непрерывность 
процесса формирования готовности школьников к осознанному выбору профессии учителя. 
В статье также обсуждаются ключевые аспекты, такие как влияние психологических и 
мотивационных факторов на личность ученика, а также необходимость интеграции тео-
ретических знаний и практических навыков в образовательный процесс. 

Представленный этико-профессиональный кодекс учителя, состоящий из 12 пунктов, 
служит основой для экспериментальной проверки их применимости в педагогической прак-
тике. Кодекс акцентирует внимание на важности индивидуального подхода к каждому 
ученику, развитии его потенциала и использовании современных информационных техноло-
гий в обучении. Результаты исследования подчеркивают значимость взаимодействия 
между вузами и школами для достижения высоких стандартов качества образования и 
формирования нового поколения педагогов, способных эффективно работать в условиях 
современного образовательного пространства. 

Ключевые слова: педагогический эксперимент, валидность результатов, профессио-
нальные качества, вариативное мышление, будущие учителя, система «вуз-школа», мето-
ды и технологии обучения, социологические исследования, индивидуальный подход, инфор-
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Введение. Современная система об-
разования требует от будущих учителей 
не только глубоких теоретических зна-
ний, но и способности к вариативному 
мышлению, что является ключевым ас-
пектом их профессиональной подготовки. 
Однако, несмотря на значимость этих 
качеств, существует недостаток в систе-
матическом подходе к оценке их форми-
рования в процессе взаимодействия вузов 
и школ. В данной статье подробно изло-
жены методы и технологии проведения 
серии экспериментов с учетом обработки 
данных, полученных в ходе социологиче-
ских исследований как в вузовской, так и 
в школьной системе образования. Перво-
начально нами была выбрана логика под-
бора основных компонентов, характери-
зующих особенности реализации про-
граммных целей обучения, с акцентом на 
ее непрерывность в контексте проектиро-
вания взаимодействия «школа-вуз» по 
формированию готовности школьников к 
осознанному выбору профессии учителя 
и поступлению в вуз. Это включает в себя 
проектирование деятельности по мере 
обучения в вузе, прохождение серии пе-
дагогических практик, а также использо-
вание электронных ресурсов и различных 
видов онлайн-технологий в связи с целе-
выми задачами, выдвинутыми гипотеза-
ми, выбором научной новизны и практи-
ческой ценности ожидаемых результатов. 
Современные информационные техноло-
гии играют важную роль в развитии раз-
личных областей науки, имеют первосте-
пенное значение в осуществлении эффек-
тивного развития индустриализации. 
Например, осуществление современной 
технологической подготовки в средних и 
высших учебных заведениях стало жела-
емым результатом, соответствующим 
определенному уровню высоких дости-
жений науки и техники, прогресса и раз-
вития страны и т.д.  

Анализ существующих исследований 
показывает, что многие ученые отмечают 
важность интеграции теоретических зна-
ний и практических навыков в образова-

тельный процесс. Как подчеркивает 
Н.Н. Шоев: «Преподаватель, разрабаты-
вая вариативные задания для самостоя-
тельной работы, предлагает студентам 
альтернативные методы их выполнения, 
учитывая индивидуальные способности и 
интересы каждого. На этой основе он 
создает творческую, познавательную и 
конкурентную атмосферу в студенческой 
группе. Студент, в свою очередь, должен 
четко формулировать свои намерения и 
способности в отношении выполнения 
заданий в рамках изучаемой дисциплины 
и списка тем для самостоятельной рабо-
ты. Ему необходимо накапливать опыт 
для выдвижения и защиты своих идей, 
основываясь на их реальности и осуще-
ствимости» [26, с. 76]. 

При построении взаимодополняющей 
функциональной модели учителя совре-
менной формации в системе взаимодей-
ствия «вуз-школа» нами были учтены сле-
дующие особенности решения задач, воз-
ложенных на миссию учителя. Во-первых, 
будущая активная личность с системным 
вариативным мышлением должна исхо-
дить из того факта, что как в школе, так и 
в обществе, а также в окружающем мире 
происходят разнообразные события, вли-
яющие на психологические и мотиваци-
онные установки личности ученика – бу-
дущего студента. Во-вторых, будущий 
учитель должен учитывать, что в совре-
менной науке в области психологии и пе-
дагогики, с учетом возрастных особенно-
стей развивающихся личностей в иннова-
ционной образовательной среде вуза и 
школы, разработан и рекомендован широ-
кий перечень учебно-литературных мате-
риалов, охватывающих такие специфиче-
ские вопросы, как разумный мозг 
(Дж. Элдмон, В. Маунткасл [27] и др.), 
память, инпринтинг мозга (Г. Хорн [21]), 
мотивированный мозг (П.В. Симонов 
[18]), феномен человека (П. Тейяр Де 
Шарден [20]), психология убеждения 
(Н. Гольдштейн, С. Мартин, Р. Чалдини 
[10]), педагогические ошибки учителей и 
пути их преодоления (Т.А. Юзефавичус 
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[28], В.А. Кан-Калик), активизация учеб-
ного процесса (Т.И. Шамова [23]). 

Цель данной статьи заключается в 
анализе особенностей педагогического 
эксперимента и оценке валидности ре-
зультатов формирования профессиональ-
ных качеств и вариативного мышления 
будущих учителей в системе «вуз-
школа». 

Материалы и методы. В исследо-
вании использованы следующие мето-
ды: 1) теоретические: анализ научных 
работ по проблеме формирования про-
фессионально значимых качеств и вари-
ативного мышления учителя; моделиро-
вание деятельности студента в рамках 
непрерывной системы формирования 
профессиональных качеств, с учетом 
разнообразия (вариативности) решае-
мых задач, результатом которого вы-
ступает взаимодополняющая функцио-
нальная модель учителя современной 
формации в системе взаимодействия 
«вуз-школа»; сравнительно-сопостави-
тельный анализ, методик, подходов и 
научно-теоретические основ, учитыва-
ющие комплексное психолого-педаго-
гическое обеспечение учебно-воспита-
тельного процесса, с акцентом на внед-
рение инновационных подходов и мо-
делей для достижения целей качества 
образования; 2) эмпирические: серия 
испытаний в рамках целенаправленного 
педагогического эксперимента по оцен-
ке валидности результатов формирова-
ния профессиональных качеств и вариа-
тивного мышления будущих учителей в 
системе «вуз-школа». 

На основе научно-теоретического 
обоснования, полученного в ходе педаго-
гического эксперимента разработан эти-
ко-профессиональный кодекс учителя, 
состоящий из 12 пунктов, неразрывно 
связанных с построенной логико-инфор-
мационной моделью, состоящей из 25 
компонентов, характеризующих учет 
жизненного роста школьника, затем сту-
дента, будущего учителя и самореализа-
ции в условиях инновационной среды. 

Также предложены информационно-ана-
литические модели, применяемые в рам-
ках серии педагогических экспериментов, 
играющие ключевую роль в уточнении 
целей и задач исследования. 

Результаты и их обсуждение. При 
выборе содержания и модели проведения 
эксперимента нами были учтены не толь-
ко результаты серий проведенных нами 
исследований, но и данные, касающиеся 
этих вопросов, полученные другими ав-
торами, в том числе А.С. Батышевым, 
который приводит подробный анализ со-
циально-психологических особенностей 
личности и труда преподавателя вуза, а 
также сравнительный анализ профессио-
нально-личностных качеств начинающих 
преподавателей. Важным аспектом явля-
ется сочетание педагогической и иссле-
довательской направленности в деятель-
ности будущих учителей в процессе пе-
рехода к школьной системе образования 
или обучению на более высоких ступе-
нях, таких как магистратура или докто-
рантура [7]. 

Как выявлено, современное мировое 
сообщество предлагает нам жить в гло-
бальном, то есть поликультурном, социуме, 
что вызывает у многих людей опасения по 
поводу планетарной культуры, которая, как 
плавильный котел, растворит все наши 
личностные привязанности и ориентации, а 
также национальные и культурные ценно-
сти. Естественно, школа обязана учитывать 
и сохранять еще не полностью сформиро-
ванную идентичность учащихся, так как, 
по нашим наблюдениям, молодежь часто 
ощущает себя почти иностранцами в соб-
ственной стране [16]. 

Анализ этих работ показывает, что 
важным качеством учителя современной 
формации является умение проводить 
диагностику и прогностику факторов, спо-
собствующих созданию мотивации к уче-
бе и достижению успехов, а также учиты-
вать разнообразные формы негативного 
поведения школьников в контексте их 
сравнения с установленными нормами и 
формами контроля, условно относящими-
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ся к девиантным моделям поведения. Эти 
модели поведения, имеющие некоторые 
отклонения, могут быть изменены с по-
мощью педагогического и воспитательно-
го воздействия, однако следует учитывать 
трудности достижения этих целей, приме-
няя модель, предложенную Карлом Род-
жерсом «если бы я был учителем» [17]. 
Эта модель указывает на то, что педагоги-
ческое исследование представляет собой 
многоаспектный феномен с учетом когни-
тивного аспекта. В вероятностном при-
ближении такое исследование является 
многоаспектным и логически однознач-
ным, по мнению ученых А.В. Коржуева и 
Н.Н. Антоновой, представляя собой «не-
детерминированный переход от незнания 
к знанию, от знания неполного, незавер-
шенного, не до конца, осознанного и не-
достаточно четко оформленного – к зна-
нию более высокой степени полноты, ло-
гической и содержательной насыщенно-
сти, отрефлексированной и структурной 
наполненности» [12, с. 137]. 

По указанной выше логике была по-
строена модель деятельности студента с 
другой позиции, то есть в рамках непре-
рывной системы формирования профес-
сиональных качеств, с учетом разнооб-
разия (вариативности) решаемых задач. 
Эта система дополняется соответствую-
щей информационной базой, охватыва-
ющей проблемы в области владения зна-
ниями в психологии и человекознании 
(Б.Г. Ананьев [35]), а также исследовани-
ями о человеке, развивающемся (В.П. Зин-
ченко, Е.Б. Моргунов), и о владении зна-
ниями, опытом и педагогическим мастер-
ством (В.А. Скакун, Н.Б. Страхов, П.М. Ер-
шов, Н.Н. Палтышев, П.И. Пидкасистый, 
М.Л. Портнов). Особенности организа-
ции учебно-воспитательного процесса в 
вузе также рассматриваются в работах 
таких авторов, как В.А. Попков, А.В. Кор-
жуев [15], Л.И. Романкова, В.А. Сласте-
нин, Л.С. Подимова, Д.В. Чернилевский, 
Ю.Г. Фокин, Ф. Янушкевич и другие.   

Как подчеркивает Ю.К. Бабанский, 
для того чтобы усилия педагога принесли 

ожидаемые результаты, необходимо акти-
визировать самих школьников [3, с. 95]. 
Сравнительно-сопоставительный анализ, 
проведенный в исследовании, а также ме-
тодики, подходы и научно-теоретические 
основы, учитывающие комплексное пси-
холого-педагогическое обеспечение учеб-
но-воспитательного процесса, с акцентом 
на внедрение инновационных подходов и 
моделей для достижения целей качества 
образования, позволяют выбрать адекват-
ные модели психодиагностики в педаго-
гическом процессе. Представление миссии 
учителя как личности и профессионала 
(Л.М. Митина [32]) дало возможность 
обосновать и проверить в ходе экспери-
мента применимость и валидность по-
строенных моделей образа студента в лице 
школьника, принимая во внимание повто-
рение цикла «если бы я снова был школь-
ником…», «если бы я оказался в роли учи-
теля в инновационной школе». 

С учетом серии дополнительных 
публикаций по современным образова-
тельным технологиям и формированию 
творческой индивидуальности учителя в 
педагогическом вузе [39; 38; 40; 28], а 
также ознакомления с психологическими 
признаками и критериями оценки ступе-
ни профессионализма учителя, нами бы-
ли выбраны 25 важнейших компонентов, 
представленных в логико-информацион-
ной модели исследования. На основе про-
веденной доказательной базы, то есть 
научно-теоретического обоснования, по-
лученного в ходе социологических ис-
следований и педагогических экспери-
ментов, мы разработали этико-професси-
ональный кодекс, состоящий из 12 пунк-
тов. Это число аналогично 12 часам, что 
соответствует теории и практике управ-
ления временем, как показано в коллек-
тивной работе Ю.Л. Васильченко, З.В. Та-
ранченко и М.Н. Черныша [33]. Каждая 
личность, в зависимости от поставленных 
целей, может учиться и саморазвиваться, 
поскольку, согласно периодизации воз-
растных особенностей личности, как ука-
зывает А.С. Батышев, в возрасте от 14 до 
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18 лет усиливается волевая регуляция, 
происходит соотнесение себя с идеалом и 
другие изменения, а в возрасте от 18 до 25 
лет наблюдается пик интеллектуальных и 
познавательных возможностей [22].  

Следовательно, с этой позиции крите-
рии, представленные в этико-профес-
сиональном кодексе, в процессе проведе-
ния формирующих педагогических экспе-
риментов неразрывно связаны с логико-
информационной моделью, состоящей из 
25 компонентов, характеризующих учет 
жизненного роста школьника, затем сту-
дента, будущего учителя и самореализа-
ции в условиях инновационной среды, 
принимая во внимание влияние внешних 
факторов, включая происходящие измене-
ния в общеобразовательном мировом про-
странстве. 

1ПС (первое слагаемое) – учитель 
осознает, что каждый период изменений в 
человеческой формации открывает новые 
возможности для развивающейся лично-
сти, и об этом он помнит каждый день, 
каждый час и каждую минуту.  

2ПС (второе слагаемое) – учитель по-
нимает, что в школьной среде и среди 
школьников не существует идеального 
педагогического феномена, и что все уче-
ники не могут одинаково думать, стре-
миться к знаниям и осознавать свои дей-
ствия с точки зрения воспитанности; каж-
дому ученику следует выбирать модели 
педагогического и воспитательного воз-
действия.  

3ПС (третье слагаемое) – каждый уче-
ник, с точки зрения проектирования бу-
дущего и перехода «от образования к бла-
госостоянию нации», представляет собой 
претендента на место в структуре буду-
щей интеллектуальной элиты страны.  

4ПС (четвертое слагаемое) – каждый 
ученик в пределах своих способностей, 
возможностей и придерживаемых ценно-
стей имеет шанс удивить окружающих.  

5ПС (пятое слагаемое) – для учителя 
нет предела, как гласит японская посло-
вица: «самая большая возможность – это 
возможность улучшения».  

6ПС (шестое слагаемое) – только 
ученики могут по-настоящему ощущать 
исходящее от учителя добро и желание 
раскрыть каждый талант.  

7ПС (седьмое слагаемое) – да, не все 
ученики с первого взгляда кажутся вос-
питанными и ответственными; каждый из 
них живет в своем мире еще не раскры-
тых возможностей.  

8ПС (восьмое слагаемое) – если бы 
все ученики были подготовленными и 
успешными, тогда в его миссии не было 
бы необходимости в школе.  

9ПС (девятое слагаемое) – главное 
для учеников: учитель должен найти 
формулу «научить учиться», самоутвер-
диться и уметь преодолевать трудности в 
жизни и учебе.  

10ПС (десятое слагаемое) – учитель 
должен уметь вдохновлять и находить 
различные по замыслу модели взаимо-
действия с учениками, мыслить вариа-
тивно и решать альтернативные задачи 
вместе с ними.  

11ПС (одиннадцатое слагаемое) – 
учитель, уважая личность ученика, разви-
вает способности и навыки учеников вза-
имодействовать между собой и в составе 
успешной команды, включая взаимодей-
ствие с внешним миром.  

12ПС (двенадцатое слагаемое) – учи-
тель, используя современные информаци-
онные технологии, формирует созидатель-
ную психологию у учеников, в частности, 
через использование информационных 
ресурсов во взаимосвязи «вуз-школа». 

Эти 12 пунктов, включенные в этико-
профессиональный кодекс учителя с це-
лью экспериментальной проверки их 
применимости, были выбраны из общего 
количества 100 вариаций. Каждое слага-
емое логико-информационной модели 
представлено в детерминированном ряду 
1.1, состоящем из 4 возможных вариантов 
выбора приоритетов, по аналогичной ло-
гике 1.2, 1.3…, 2.1, 2.2, 2.3…, 3.1, 3.2, 
3.3…, 4.1, 4.2, 4.3…, 5.1, 5.2, 5.3… 

Далее, на основе предложенных вы-
ше 12 критериев и уточняя их содержа-
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ние с опорой на серию работ видных уче-
ных в области педагогики и воспитания, 
таких как Ш.А. Амонашвили (гуманная 
педагогика, ориентированная на личность 
ребенка [34]), Б.Г. Ананьев (создатель 
системной модели человекознания [35]), 
В.И. Андреев (педагогика творческого 
саморазвития [36]), А.Г. Асмолов (психо-
логия развивающейся личности [37]), 
Т.К. Аханьян (проблемы воспитания 
школьников), Л.В. Байбородова (теории и 
методики воспитания), В.П. Беспалько 
(управление познавательной деятельно-
стью учащихся), В.П. Блонский (различ-
ные виды памяти), Е.В. Бондаревская 
(проблемы воспитания личности и его 
ценностных основ), О.С. Газман (педаго-
гика поддержки), П.Я. Гальперин (теория 
поэтапного формирования умственных 
действий), В.В. Давыдов (теория и прак-
тика развивающего обучения), В.И. Загвя-
зинский (педагогическая инноватика и 
инновационные процессы в образовании), 
И.И. Зимняя (разработка парадигмы 
субъектно-субъектного взаимодействия), 
В.А. Караковский (реализация коллектив-
ного творческого воспитания), И.Я. Лер-
нер (законы и закономерности обучения), 
А.С. Макаренко (теории и практики кол-
лективного воспитания), В. Мудрик (кон-
цепция личности и общения, социализа-
ция и социальное воспитание), И.Г. Песта-
лоцци (теория природосообразного воспи-
тания), П.И. Пидкасистый (теории и прак-
тики проблемно-модульного обучения), 
С.А. Рубинштейн (психология мышле-
ния), М.А. Скаткин (совершенствование 
процесса обучения), Д.Б. Элконин (теория 
деятельности) – все эти труды и источни-
ки рассматривались нами как основа для 
создания образа, смысла и миссии учителя 
с учетом проектирования будущего на 
основе 12 критериев этико-профессио-
нального кодекса. 

Эти критерии основаны на вариации 
100 возможных вариантов вероятностной 
модели выбора организации учебно-
воспитательного процесса, направленных 
на формирование профессиональных ка-

честв будущих учителей с вариативным 
стилем мышления  

С учетом данной постановки задачи 
и научно-методологических основ обос-
нования выбора критериев, характери-
зующих указанные выше качества, в 
процессе проведения серии эксперимен-
тов на базисной основе выбора и участия 
контрольных и формирующих групп, а 
также оценочных критериев (А), (В+), 
(В), (С+) и (F), студентам был предложен 
альтернативный выбор при выполнении 
курсовых работ и проектов по ряду дис-
циплин педагогических специальностей. 
Это было сделано с учетом того, что, во-
первых, достигаются цели активизации 
учебно-воспитательного процесса, со-
здаются дидактические условия, осно-
ванные на мотивах и мотивации для 
субъектов учебно-воспитательного про-
цесса, способствующие формированию 
вариативного стиля мышления. 

В рамках выбранных координатных 
осей педагогических экспериментов были 
выделены следующие вопросы по оценке 
уровня профессиональных качеств, соот-
ветствующих стилю изложения материа-
ла и представления результатов: 

– ЭП1 (первая линия прогностики и 
диагностики оценки профессиональных 
качеств): «Эффект первого урока: с чего 
начинается познание и самопознание 
ученика». 

– ЭП2 (вторая линия): «Если я обу-
чаю школьников от … до возраста, то я 
должен учесть следующие особенности». 

– ЭП3 (третья линия): «Я владею зна-
ниями о том, что возможности мозга чело-
века безграничны, в том числе у моих уче-
ников, с которыми я взаимодействую». 

– ЭП4 (четвертая линия): «Базовое 
слово «отставание» еще не означает, что 
не достигать своей цели в жизни; надо 
научиться управлять своими способно-
стями и возможностями». 

– ЭП5 (пятая линия): «Выбор успеш-
ной модели обучения включает в себя 
учет ряда факторов, в том числе психоло-
гической направленности личности; 
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необходимо раскрыть этот механизм». 
– ЭП6 (шестая линия): согласно мо-

делям, предложенным Говардом Гардне-
ром, профессором Гарвардского универ-
ситета, различают следующие типы 
мышления: дисциплинарный тип мышле-
ния (ДТМ), синтезирующий тип мышле-
ния (СТМ), креативный тип мышления 
(КТМ), респектологический тип мышле-
ния (РТМ) и эстетический тип мышления 
(ЭТМ). В нашей постановке задачи мы 
рассматриваем их как вариативные типы 
мышления, подразумевающие сформиро-
ванную установку мыслительной дея-
тельности на поиск различных способов 
достижения цели в отсутствии прямых 
указаний, способность осуществлять 
мысленное преобразование объекта и 
находить различные его черты [38]. 

На этой основе был выбран ЭП7: 
«Формирование вариативного мышления 
в процессе создания образа профессии 
будущего», ЭП8: «Выполнение творче-
ских проектов, участие в конкурсах по 
развитию IQ, в том числе по работе с ин-

формационным порталом «вуз-школа», 
ЭП9: «Формирование вариативного 
мышления у студентов будущих учите-
лей при выборе дидактических целей и 
принципов альтернативного инновацион-
ного обучения», ЭП10: «Формирование 
вариативного мышления при выполнении 
совместных проектов, проведении тре-
нингов и других видов работ с школьни-
ками и учителями в процессе педагогиче-
ского проектирования будущей профес-
сии». В рамках нашей постановки задачи 
выполнение роли учителя в школе и 
формирование желания и интереса у уче-
ников к выбору профессии учителя осу-
ществляется на основе убедительных 
презентаций. 

На основе системного анализа пред-
ставленных студентами формирующих 
групп результатов выполненных творче-
ских проектов, программ тренингов и 
убедительных презентаций был проведен 
сравнительный анализ, результаты кото-
рого представлены на рис. 1 и 2. 

 
 

 
Рисунок 1 – Диаграмма результатов социологического исследования для контрольных групп 

 
В условиях быстро меняющегося об-

разовательного ландшафта информацион-
но-аналитические системы играют ключе-
вую роль в проведении серий педагогиче-
ских экспериментов (рис. 3). Эти системы 
не только позволяют собирать и обраба-

тывать данные, но и анализировать их для 
уточнения целей и задач исследования. 
Взаимосвязь с ЛИДЦИ (Лаборатория ин-
новационных дидактических целей и ини-
циатив) способствует реализации иннова-
ционных моделей обучения, направлен-
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ных на формирование вариативного стиля 
мышления у участников учебно-воспита-
тельного процесса. 

В рамках данной системы особое вни-
мание уделяется дидактическим целям 
(ДЦ) и дидактическим технологиям 
(ДТ), которые служат основой для раз-
работки соответствующих моделей и 
технологий обучения, таких как ТО 
(технологии обучения), ПР (педагоги-
ческие ресурсы), ПО (психологические 
особенности), РО (развивающие орга-
низации), ИО (инновационные органи-
зации) и ВО (взаимодействие образова-

тельных учреждений). Эти компоненты 
создают интегрированную платформу, 
позволяющую педагогам и исследова-
телям эффективно взаимодействовать, 
обмениваться опытом и внедрять луч-
шие практики в образовательный про-
цесс. В результате формируется не 
только профессиональная компетент-
ность будущих педагогов, но и их спо-
собность адаптироваться к разнообра-
зию образовательных подходов и тех-
нологий. 
 

 

 
Рисунок 2 – Диаграмма результатов социологического исследования  

для экспериментальных групп 
 

 
Рисунок 3 – Информационно аналитические системы по проведению серий  

педагогических экспериментов 
 
Адаптация, уточнение целей и задач 
исследования во взаимосвязи с ЛИДЦИ 
по реализации инновационных моделей 

обучения и формированию вариативно-
го стиля мышления субъектов учебно-
воспитательного процесса в контексте 
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«вуз-школа», где ДЦ – дидактические 
цели, ДТ – дидактические технологии, 
ТО, ПР, ПО, РО, ИО, ВО – соответ-
ствующие модели и технологии обуче-
ния, является важным аспектом. Ин-
формационно-ана-литические модели, 
применяемые в рамках серии педаго-
гических экспериментов, играют 
ключевую роль в уточнении целей и 
задач исследования. Они позволяют 
глубже понять взаимосвязь между 
ЛИДЦИ и реализацией инновацион-
ных моделей обучения, что, в свою 
очередь, способствует формированию 
вариативного стиля мышления у 

субъектов учебно-воспитательного 
процесса. Важно отметить, что си-
стемный эффект, достигаемый в ходе 
проведения занятий, тренингов и дру-
гих видов работ (таких как ЛЗ, ПЗ, 
СС, СД, АС, РР, ДИ, БИ, ЦТ), требует 
интеграции усилий между вузами и 
школами. Это сотрудничество не 
только обогащает образовательный 
процесс, но и создает условия для бо-
лее эффективного обмена опытом и 
ресурсами, что в конечном итоге ве-
дет к повышению качества образова-
ния и развитию критического мышле-
ния у обучающихся.  

 

 
Рисунок 4 – Информационно аналитические модели для проведения  

серий педагогических экспериментов 
 
Проведение педагогических экспери-

ментов и уточнение целей и задач иссле-
дования в рамках ЛИДЦИ, направленных 
на внедрение инновационных моделей 
обучения, развитие вариативного мыш-
ления участников образовательного про-
цесса, а также достижение системного 
эффекта через организацию занятий, се-
рии тренингов и других видов работ – ЛЗ, 
ПЗ, СС, СД, АС, РР, ДИ, БИ, ЦТ – взаи-
модействия вузов и школ. 

Выводы и заключение. В заключе-
ние можно утверждать, что информаци-
онно-аналитические модели, используе-
мые в сериях педагогических эксперимен-
тов, представляют собой мощный инстру-
мент для достижения новых высот в обра-
зовательном процессе. Их применение не 
только уточняет цели и задачи исследова-
ния, но и создает уникальные условия для 
формирования вариативного стиля мыш-

ления у обучающихся. Взаимодействие 
между вузами и школами, основанное на 
принципах инновационного обучения, 
открывает новые горизонты для развития 
образовательной среды, способствуя инте-
грации знаний и практик. 

Таким образом, системный подход к 
проведению занятий и тренингов, а также 
к реализации различных видов работ ста-
новится не просто необходимостью, а за-
логом успешного формирования компе-
тентных и критически мыслящих лично-
стей. Важно продолжать исследовать и 
внедрять новые методики, которые будут 
способствовать не только академическо-
му, но и личностному развитию обучаю-
щихся, создавая тем самым устойчивую 
основу для будущих поколений. 
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Abstract. The article examines the features of organizing pedagogical experiments and evaluat-

ing the validity of results in the context of forming professional qualities and variative thinking of 
future teachers within the "university-school" interconnection. The main focus is on the methods 
and technologies used to conduct series of pedagogical experiments, as well as the processing of 
sociological research data in both university and school education systems. The author proposes a 
logic for selecting components that characterize the implementation of educational program goals, 
emphasizing the continuity of the process of preparing students for a conscious choice of the teach-
ing profession. The article also discusses key aspects such as the influence of psychological and 
motivational factors on the personality of the student, as well as the necessity of integrating theoret-
ical knowledge and practical skills into the educational process. 

The presented ethical-professional code for teachers, consisting of 12 points, serves as a 
basis for experimental verification of their applicability in pedagogical practice. The code em-
phasizes the importance of an individual approach to each student, the development of his or 
her potential, and the use of modern information technologies in education. The results of the 
research highlight the significance of interaction between universities and schools to achieve 
high standards of educational quality and to form a new generation of educators capable of 
effectively working in the conditions of the modern educational environment. 
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